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Globalni minimalni dan: Pripravte se na reformu mezinarodniho zdanéni



Skupiny s pfijmy nad 750 mil. EUR
MNE i velké domaci skupiny

ETR ve vySi 15 %

Per country pfistup (blending)
Vyjimky/de-minimis (10m/1m EUR)

Safe harbours

Uéinnost pravidel v rdmci EU od
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Koncept — shrnuti, predpoklady, pozadavky
Smérnice Rady (EU) 2022/2523 ze dne 14. prosince 2022

Primarni pravidlo (IR — pravidlo pro
zahrnuti zisku) — UPE/IPE/POPE

Doplfikové pravidlo (UTPR —
pravidlo pro nedostate¢né zdanény
zisk) - CE

Opce pro lokadlni dodanéni (QDMTT
— kvalifikovana vnitrostatni
dorovndvaci dan) - CE

»Substance” (SBIE — vylouCeni
Zisku na zakladé ekonomické
podstaty) — majetek, lidé

(UTPR od roku 2025...7).

Data/konsolidace
Komplexita kalkulace

Pravidla pro specifické struktury
(PE, transparentni entity, JV,
minoritni, ...)

Lokalni specifika
Status implementace

Compliance/administrativa
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Navaznost jednotlivych kroku

Rozsah a dopad povinnosti

Identifikace skupiny, rozsahu povinnosti a
lokalizace entit, vyjimky, safe harbours a stav
implementace pravidel v jednotlivych zemich

"D

Covered Taxes
. Ur€eni zahrnutych danich za entity/zemé

GloBE Income
UrCeni zisku za entity/zemé

ETR, SBIE and Top-up Tax
+ = ‘ VypocCet efektivni danové sazby, vylouCeni zisku Step |
na zakladé ekon. podstaty a rozdil —
dorovnavaci dan

QDMTT, IIR and UTPR
Aplikace pravidel dle situace

_______
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Safe Harbours — bezpe€né pfristavy - prechodné

Bezpec€ny pristav zaloZeny na informacich obsazenych v CbCR (§145)

* Vyuziti dat ze CbC reportu

* “Once out, always out” pravidlo

Pokud je jeden z testll splnén, pak se dorovnavaci dan bere pro danou zemi jako 0

* Total revenues less than EUR 10M and profit * Zisk pfed zdanénim (PBT zkvalifikovaného CbC * ZjednoduSené zahrnuté dané (z kvalifikovanych
before income tax less than EUR 1M reportu) je niZSi nebo rovny Gastce SBIE fin. vvkazl) / PBIT z kvalifikovaného CBC
- , reportu) = 15% (2024), 16% (2025), 17% (2026)
* Data z kvalifikovaného CbC reportu
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Safe Harbours — bezpe€né pfristavy - trvalé

Bezpec€ny pristav zaloZeny na kvalifikované vnitrostatni dorovnavaci dani (QDMTT) (§ 144)

* Kratkodobé rozhodnuti (opce pro rok).

Podminky — kvalifikovany u€etni rémec, konzistence s OECD pravidly a moZnost pfezkumu.

NapInéni podminky , kvalifikovana“ - ? Peer revize a publikace zji§téni?
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ETR vs. Top-up Tax: Schéma vypoctu

Adjusted Covered Taxes
(per country)

Jurisdictional ETR

Net GloBE Income
(per country)

g

{ Excess Profit = Top-up Tax % =

Net GloBE Income — SBIE Min Rate — Jurisdictional ETR

Jurisdictional Top-up Tax = (Top-up Tax % x Excess Profit) + Additional current top-up tax — Domestic top-up tax
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Upravy ETR vstupU

Adjusted Covered Taxes
Upravené zahrnuté dané (§57 a ddle)

e Dané ze zisku/podilu na zisku/vlastniho kapitalu
pokud se netykaji poloZek vylou€enych z GloBE
Income

V CR piimy dopad pobidek a odpo&ti na R&D!

* Dané stanovené na zakladé prijmuU — local business
tax and innovation tax (HUN)

e Specifické upravy/korekce - zejména:

- Odlozena dan — komplexni pravidla
- PoloZky pfepoCitavané a odCitané
- Pfifazeni zahrnutych dani (CFC aj.)
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Net GloBE Income
Kvalifikovany zisk (§38 a dadle)

« Uéetni vysledek z konsolidovanych vykazt (dle konsolida€niho standardu"-_

UPE) — Bez zohlednéni eliminace vnitroskupinovych transakci
e Specifické upravy/korekce — zejména § 43:

- Naklady na dan

- VylouCené podily na zisku/vylou€ené kapitalové zisky nebo ztraty

- Zahrnuté zisky nebo ztraty vyplyvajici z metody pfecenéni

- Asymetrické kurzové zisky/ztraty

- Opravy chyb pfedchozich obdobi a zmény u€etnich metod

- Vniklé penzijni naklady

- Nepfipustné naklady

- Korekce zahrnutych ziskU/ztrat souvisejici se zcizenim aktiv a iCetnich
dluhtdl vylou€enych podle spec. ustanoveni

+ Kvalifikované danové zvyhodnéni
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Implementace v CR

* Implementace v rdmci Ihuty (do konce roku 2023 — s U€innosti od 2024, s vyjimkou UTPR)
* Novy zakon (zakon o dorovnavacich danich — ST 515 v PSP)

* VyuZita mozZnost stanovit kvalifikovanou vnitrostatni dorovnavaci dan (QDMTT)

+ Spravce dané — SFU, formulafe elektronicky

*  Per-country pfistup — v CR kaZda entita samostatné pfehled i pFiznani — ALE moZnost uréit zmocnénce ze skupiny

e Dorovnavaci dan (§3)
* Pfifazovana dorovndvaci dan

* Vnitrostatni (Ceska) dorovnavaci dan
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Implementace v CR

Compliance:
1. Informacni prehled (§129)
— Poplatnik Ceské dorovnavaci dané — ve |huté pro podani pfiznani k této dani - pokud nepodal jiny Cesky poplatnik — pak nutna notifikace

— Poplatnik pfifazované dorovnavaci dané - 18 mésicu po skonCeni ZO pro prvni obdobi (tj. 30/6/2026), dalSi obdobi 15 mé&sicl - pokud se
nepodalo v jiném staté, kde je automaticka vymeéna — pak nutna notifikace

2. Danové priznani (§132)

— Poplatnik Ceské dorovnavaci dané — do 10ti mésicl po skonCeni ZO — pokud se nepoda, fikce povinnosti ve vySi 0

— Poplatnik pfifazované dorovnavaci dan€ — do 22ti mésicu po skonCeni ZO - pokud se nepoda, fikce povinnosti ve vySi 0
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Implementace v CR

Sprava: specificka ustanoveni vs reference na DR
— Splatnost dorovnavaci dané&: Ihity dle DR — posledni den Ihiity pro podani DR

— Lh{ta pro stanoveni dané (§138): skonCi uplynutim 4 ZO bezprostfedné nasledujicich po ZO, ve kterém se tato dan stala splatnou

— PFisluSenstvi (§139): dle DR

— Sankce (§140): Pokuta za nesplnéni povinnosti nepenézité povahy aZ do 1,5 mil. KC

Odhad MF dopad v CR:

Dopad upravy: 5-6 matefskych entit, cca 3 200 Clenskych entit compliance, dorovnavaci dan: cca 150-350 Clenskych entit

(? dopad zvySeni sazby DPPO na 21 %)
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Otazky, diskuse

Dékuji za pozornost!

Tereza PetraSova

Deloitte Czech Republic
Tax Senior Manager

+420731642 218
tpetrasova@deloittece.com
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